
 

 

Avertissement : L’utilisation de nos modèles ne dispense pas de recourir aux conseils d’un spécialiste qualifié afin 
d’adapter le contenu à chaque cas spécifique. La responsabilité des auteurs ne saurait être engagée du seul fait de 
l’utilisation des modèles offerts sur ce blog. Les références juridiques mentionnées le sont à titre indicatif. Elles sont 
susceptibles d’être modifiées par voie législative, réglementaire ou jurisprudentielle. L’utilisateur du modèle n’est pas 
dispensé d’une vérification préalable à l’utilisation de nos modèles. 

 

 

 
 
Civilité Nom Prénom 
Membre du comité d’entreprise/ d’établissement  
Adresse  
Code postal / Ville 
 
 

Madame / Monsieur  
Raison sociale de l’entreprise/ établissement 

Adresse 
Code postal / Ville 

 
 

A ........, le .......... 

 
Objet : Gestion d’une activité sociale par le comité d’entreprise. 

 

Madame / Monsieur, 
 

Vous avez informé le __________ les élus du comité d’entreprise ainsi que l’ensemble des 
représentants du personnel de votre décision de participer à la cotisation de __________ 
(précisez de quoi il s’agit : mutuelle, organisme de prévoyance, club omnisports, etc.). 
 

Le comité d’entreprise réuni le __________ considère que cette participation patronale 
volontaire constitue une activité sociale au sens de l’article L2323-83 du code du travail. 
 

Il revendique en conséquence la gestion de cette activité et vous demande de lui verser 
directement les fonds que la direction de l’entreprise consacre à cette activité. 
 

Je vous prie d'agréer, ..... (Madame/Monsieur), l'assurance de ma considération distinguée. 

 

..... (prénom) ..... (nom) 

Signature 
 

 

 


