
 

 

Avertissement : L’utilisation de nos modèles ne dispense pas de recourir aux conseils d’un spécialiste qualifié afin 
d’adapter le contenu à chaque cas spécifique. La responsabilité des auteurs ne saurait être engagée du seul fait de 
l’utilisation des modèles offerts sur ce blog. Les références juridiques mentionnées le sont à titre indicatif. Elles sont 
susceptibles d’être modifiées par voie législative, réglementaire ou jurisprudentielle. L’utilisateur du modèle n’est pas 
dispensé d’une vérification préalable à l’utilisation de nos modèles. 

 

 

 

Bon de délégation 
 
 

Nom de votre entreprise :  

 
Établissement de :  

(Atelier/Service) : 

 
.... (Lieu), ..... (Date) 

 

Nom : 

 

Prénom :  

 

Mandat exercé : (à cocher) 
 
Comité d’entreprise    Délégué du Personnel   CHSCT   
 
Délégué syndical   Représentant section syndicale   
 
 
Heure de départ :  
 
Durée présumée de l'absence : .................... ……….      (Préciser la durée d'absence) 
 

Situation durant la mission :  
 
Je suis hors de l'entreprise    Je suis au sein de l'entreprise 
 
Heure de retour :  
 

Signature du représentant du personnel 


