Objectif Développer leur aptitude a déceler et a mesurer les

) risques professionnels et leur capacité d'analyse des
de la formation conditions de travail.

S'initier aux méthodes et procédés a mettre en oeuvre
pour prévenir les risques professionnels et améliorer
les conditions de travail.

Points forts Formateur expérimenté et agréé CHSCT
de la formation Nombreux exercices et cas pratiques
Evaluations des connaissances des apprenants

Session en petit groupe (INTER, INTRA)

+ Définition

+ Conditions de mise en place
* Missions

* Composition

* Fonctionnement

* Moyens

+ S'informer et communiquer

JOUR 1

DUREE DU STAGE + Définition
* Enjeux et acteurs

* Principes généraux de prévention
INTERVENANT * Valeurs et bonnes pratiques
* Les risques
+ La pénibilité
PRIX *+ Etude d'e poste .
+ Evaluation des risques
* Document unique

JOUR 2

devis@osezvosdroits.com

B4
+ Définitions
017975 2226 D « Statistiques en vigueur
* Responsabilité
www.0sezvosdroits.com + Droit de retrait
blog.osezvodroits.com

+ Conséquences
+ Déclaration et gestion
* Premiers secours

VOS * Analyse de 'AT/MP
. (\ | DROITS * L'Arbre des causes
OSEZE

JOUR 3




